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Oggetto: rinnovo polizza infortuni UnipolSAI — le novita a decorrere dal 1° gennaio 2024.

A seguito delle determinazioni assunte dagli Organi del Fondo, si comunica che la gestione
assicurativa del ramo infortuni, contrattualmente affidata alla Compagnia UnipolSai fino al 31
dicembre 2023, ¢ stata rinnovata per un ulteriore triennio, con decorrenza dal 1° gennaio 2024 ¢
fino al 31 dicembre 2026.

Con il rinnovo della polizza infortunistica vengono introdotte importanti novita sia in relazione alle
garanzie contenute nel nomenclatore sia all’incremento dei relativi massimali.

Come per il ramo malattia gestito dalla Compagnia Unisalute, anche la polizza infortunistica avra
una gestione assicurativa dei massimali di polizza rapportati all’anno civile, in luogo dell’anno
cassa edile.

Le ulteriori novita relative ai sinistri occorsi dalla data del 1° gennaio 2024 riguarderanno in
particolar modo:

- Dincremento dell’indennita riconosciuta “nel caso di morte per infortunio
professionale”, che passa da 10.000 euro a 15.000 euro, (raddoppiati in caso di figlio
minore di 14 anni o portatore di handicap), e I'incremento “dell ’assegno funerario in
caso di morte per infortunio o malattia professionale”, che passa da 1.500 euro a 2.000
euro.

- “L’Indennita forfettaria per Invalidita Permanente conseguente ad infortunio
Professionale”, ad oggi prevista nella misura di 5.000 euro solo in presenza di una
invalidita uguale o superiore al 50%, verra riconosciuta seguendo soglie e parametri
differenziati a partire da una percentuale di invalidita uguale o maggiore del 32%. Piu in
particolare per le invalidita = > del 32% ma < al 40% 1’indennita sara pari a 1.000 euro;
= > 40% ma < al 50% I’indennita sara pari a 2.500 euro; = > 50% ma < al 66%
I’indennita sara pari a 5.000 euro e infine = > 66% |’indennita sara pari a 10.000 euro.

- L’incremento del massimale per il “rimborso delle spese sanitarie per infortunio
professionale” che passa da 1.000 euro a 2.000 euro e del massimale per il rimborso
delle “cure odontoiatriche per infortunio professionale” che passa da 2.000 euro a 4.000
euro.
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- L’introduzione della nuova garanzia che prevede il rimborso delle “spese sanitarie per
infortunio professionale all’apparato masticatorio” con un massimale di 7.500 euro.

- L’incremento del sotto massimale annuo previsto per il “rimborso delle spese/delle
indennita di vitto e alloggio per i familiari e per il trasporto in autoambulanza a seguito

di riabilitazione neuromotoria e delle spese odontoiatriche” che passa da 140.000 euro a
150.000 euro.

Per una piu approfondita conoscenza delle novita che interesseranno la polizza in oggetto sara resa
disponibile, nella sezione del sito web del Fondo www.fondosanedil.it/piani-sanitari/, la nuova
Guida alle garanzie infortuni.

Certi di aver conseguito un miglioramento delle condizioni di polizza, si confida nella massima
diffusione delle novita assicurative sopra richiamate tra i lavoratori delle aziende Vostre iscritte.

Nel ringraziare per 1’attenzione prestata, con I’occasione si porgono i piu cordiali saluti.

Il Vice Presidente Il Presidente
Antonio Di Franco Alessandro Minicucci
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